INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTIQA
DIRECTIA JUDETEANA DE STATISTICA GIURGIU

DECIZIA NR.22
Din 30.06.2022
privind desemnarea coordonatorului implementirii planului de
integritate, a persoanei de contact gi aprobarea Planului de integritate privind
implementarea SNA 2021-2025

fn temeiul Legii organizarii §i funcfionsirii statisticii oficiale in Roménia nr.
226/2009, cu modific#rile 5i completirile ulterioare §i al H.G. nr. 957/2005 privind
organizarea §i functionarea Institutului Najional de Statistic, republicati, cu
modificirile 5i completérile ulterioare;

Avénd in vedere:

0.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completérile ulterioare;

Hotirrea Guvernului nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale
anticoruptie 2021-2025 si a docurnentelor aferente acesteia;

Declaratiile de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si
mecanismul de monitorizare ale SNA 2021-2025 a INS si DIS Giurgiw;

Declaratiile privind asumarea unei agende de integritate organizationald a
valorilor fundamentale, principiilor, obiectivelor si mecanismelor de monitorizare a
SNA 2021-2025 a INS si DJS Giurgiu;

fn baza Ordinului Presedintelui Institutului National de Statisticd
nr.454/24.05.2016 privind numirea directorului executiv al Directiei Judetene de
Statistica Giurgiu,

Directorul executiv al DJS Giurgiu emite urmétoarea,

DECIZIE

Art.1. Incepind cu data prezentei decizii, se desemneazi coordonatorul
implementéirii planului de integritate, in persoana doamnei Birsi Mariana — consilier
superior in cadrul Compartimentului de productie statistici precum §i persoana de
contact, la nivel de functie de executie, doamna Ionescu Carmen Ileana - expert
superior in cadrul Compartimentului it $i infrastructurd statistic.

Art.2. Coordonatorul implementirii planului de integritate va intreprinde toate
demersurile necesare implementdirii, pentru perioada rimasé, a mésurilor incluse in
Planul de integritate.

Art.3. La data prezentei decizii, in vederea implementérii Strategiei nafionale
anticoruptie 2021-2025, se aprobi Planul de integritate, previzut in anexa care face
parte integrantd din prezenta decizie.

Art.d4. Persoanele previzute la art.! vor aduce la indeplinire prevederile
prezentei decizii. Compartimentul de gestionare resurse umane si contabilitate va duce
la indeplinire dispozitiile prezentei decizii.

Art.5, Cu data prezentei decizii, inceteaza prevederile Deciziei nr.51/2017.

Director executiv,

Ionete Lumj,n'[
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INSTITUTUL NATIONAL DE STATIST!Cf‘
DIRECTIA JUDETEANA DE STATISTICA

GIURGIU
Strada Vlad Tepes, bloc MUV 1, cod postal 080092
Telefon: 0246/214914; fax: 0246/218932
Site oficial: http: //www.giurgiv.insse.ro

e-mail: telef@givreiu.insse.ro

- ] _—

-

DECLARATIE PRIVIND ASUMAREA UNE! AGENDE DE INTEGRITATE

ORGANIZATIONALA
A DIRECTIEI JUDETENE DE STATISTICA GIURGIU

Avind in vedere adoptarea de citre Guvernul Romanie] 2 Strategiei Nafionale Anticoruptie
pe perioada 2021 ~ 2025 si a documentelor aferente acesteia, aprobate prin Hotdrdrea Guvernului

nr. 1269/2021,

Avénd 1n vedere adoptarea de citre directorul executiv al Directiei Judejene de Statistica
Giurgiu & Declaratiei de aderare la valorile fundamentale. principiile, obiectivele $i mecanismele
de monitorizare a Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025. angajatii din cadrul Directiei
Judefene de Statisticd Giurgiu. sunt obligati si-si asume agenda de integritate organizationals aga

cum urineazi:

* Pdnd la 30.06.2022 sa participe la elaborarea Planului de integritate

e In perioada cuprinsa intre lunile ianuarie-februarie din anii 2022.2023.2024.2025 si
participe la autoevaluarea anuali asupra gradului de implementare a Planului de
integritate in institutie §i a masurilor preventive obligatorii ( cnumerate in Anexa
nr.3 la HG 1269/2021 )

e In perioada ianuarie 2022-decembrie 2025, angajatii sunt obligati si:

*

Aceasta declaratic a fost adoptata de catre. Q "m

fsi asume valorile fundamentale si principiile promovate de catre Strategia
Nafionald Anticoruptie pentru perioada 2021-2025, prin indeplinirea tuturor
masurilor specifice/obiectivelor din cadrul Planului de integritate la nivelu DJS
Giurgiu

8@ recunoasca importanta obiectivelor Strategiei Nationale Anticoruptie pentru
perioada 2021-2025. precum i a mecanismului de monitorizare al acesteia

S& sprijine principiile si obiectivele Strategiei Nationale Anticoruptie si sa-si
asume indeplinirea masurilor specifice/obiectivelor ce fin de competeniele
obiectivelor din cadrul Planului de integritate la nivelul Directiei Judetene de
Statisticd Giurgiu

Sa condamne coruptia in toate formele in care se manifests

S& sprijine $i s& promoveze implementarea cadrului legislativ anticoruptie, ce
vizeazd in principal, prevenirea coruptiei in institufiile publice, cresterea
gradului de educatie anticoruptic. combaterea corupiei prin masuri
administrative, aprobarea Planului de integritate si dezvoltarea sistemului
najional de monitorizare SNA

S& susfind si sd promoveze neincetat implementarea cadrului legislativ
anticoruplie ce vizeazi prevenirea corupfiei

Sa 1si exprime angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin toate
mijloacele sale legale 5i administrative corespunzitoare,

ot 1y
(EQ L -

1.
e
N AR

Directorul executiv al DJS
Luminifa Adriana
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DECLARATIE PRIVIND ADERAREA LA VALORILE FUNDAMENTALE,
PRINCIPIILE, OBIECTIVELE $I MECANISMELE DE MONITORIZARE A
STRATEGIEI NATIONALE ANTICORUPTIE 2021-2025
A DIRECTIEI JUDETENE DE STATISTICA GIURGIU

Avind in vedere adoptarea de citre Guvernul Roméniei a Strategiei Nationale Anticorupic
pe perioada 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia, aprobate prin Hotardrea Guvernului nr.
1269/2021.

Directia Judefeand de Statisticd Giurgiu, institutie publici cu personalitate juridics aflata
in subordinea Institutului National de Statisticd, organizati in temeiul Legii organizirii si
functiondirii statisticii oficiale in Roménia nr. 226/2009, cu modificarile §i completarile
ulterioare,

Asuméndu-si valorile fundamentale §i principiile promovate de citre Strategia Nationali
Anticoruptie pe perioada 2021-2025.

Recunoscand importania obiectivelor Strategiei Najionale Anticoruptie pentru perioada
2021-2025. precum 3i a mecanismului de monitorizare a acesteia,

ADOPTA PREZENTA AGENDA DE INTEGRITATE ORGANIZATIONALA, prin care:

Condamni coruptia In toate formele in care se manifesta:

e Aderd la valorile fundamentale, principiile. obiectivele §i mecanismul de monitorizare a
Strategiei Nafionale Anticoruptie pentru perioada 2021 - 2025:

e fsi exprima, in mod ferm. angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin toate
mijloacele legale $i administrative corespunzitoare:

o Impreuni cu reprezentantii institufiei adopta toate masurile necesare pentru evitarea situatiilor
de contlict de interese $i incompatibilititi, precum §i pentru considerarea interesului public mai
presus de orice alt interes, in acord cu respectarea principiului transparentei procesului
decizional si accesului neingradit la informatiile de interes public;

o {isi asuma indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusivi a institutiei pe care o
reprezinta:

* Sustine si promoveazi implementarea cadrului legislativ anticoruptie ce vizeaza, in principal,
prevenirez coruptiei in institugiile publice. cresterea pradului de educafie anticoruptie,
combaterea corupfiei prin mdasuri administrative. aprobarea planurilor de integritate si
dezvoltarea sistemului national de monitorizare a SNA.:

* Autoevalueazi anual §i informeazs institutul National de Statisticd asupra gradului de
implementare a planului de integritate pe institutie;

* Autoevalueazd anual si informeazi Institutul National de Statistica asupra gradului de
implementare a mésurilor preventive obligatorii (previizute in Anexa nr. 3 la H.G. or.
1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 — 2025).

Aceasta declarafie a fost adoptatd de citre,
f'.:;l’: w J—“__i!fz;‘-‘ 1
N

Directorul executiv al DJS Giurgit ;3

- . A =
Luminita Adriana IO(@;@ L
=tiE e
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